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Das klassische Vorsorgemodell: 
eine solide Sache

Wenn Sie mit Ihrer Vorsorge keine Risiken eingehen 

möchten, sind Sie mit der klassischen Rente der LV 1871 

gut beraten. Ziel ist es, kontinuierlich Zinsen und Über-

schüsse zu erwirtschaften, ohne dass Sie sich  darum 

kümmern müssen.

Entwicklung des Vermögens  
in der klassischen Rente  

Jahr für Jahr profitieren Sie in der klassischen Rente 

von 1,25 Prozent garantiertem Rechnungszins und 

dem entsprechenden Zinseszinseffekt. Das lang-

fristig sichere Wachstum Ihres Vermögens ist also 

garantiert.

Weitere Erträge aus der Anlage im Sicherungsver-

mögen können zusätzlich zur soliden Entwicklung 

beitragen.

schematische Darstellung

Die gesetzliche Rente allein reicht für viele im Alter nicht aus. Eine private Vorsorge sichert Sie  
in der Regel jedoch nicht gegen die finanziellen Folgen gesundheitlicher Risiken ab. Deshalb bietet 
die LV 1871 die erste Altersvorsorge mit dem innovativen Auszahlungsmodell 4flex mit Schutz- 
optionen bei Krankheit oder Pflegebedürftigkeit.

Anlage im Sicherungsvermögen: 
auf der sicheren Seite

Ihr Vermögen wird ausschließlich in einem konservativ 

angelegten Sicherungsvermögen verwaltet – nach klaren 

Richtlinien geführt, breit gestreut und streng kontrolliert 

durch die deutsche Finanzmarktaufsicht (BaFin). Schließ-

lich geht es um Ihr Geld und Ihre Zukunft.

Rückenwind für Ihre  
Altersvorsorge

Laufzeit

n	Vermögensentwicklung im Sicherungsvermögen

n	Vermögensentwicklung mit 1,25 Prozent garantiertem Rechnungszins

n	Sparbeiträge
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5,51 %

5,82 %

20 Jahre
1995 – 2014

Überzeugende Nettoverzinsung: 
mehr Wert für Sie

Mit einer privaten Altersvorsorge entscheiden Sie sich  

für eine langfristige Anlage Ihres Kapitals. Auf lange Sicht 

zahlt sich eine kontinuierliche und nachhaltige Anlage in 

besonderem Maße für Sie aus.

Die gegenüber dem Markt über einen längeren Zeit-

raum hinweg überdurchschnittliche Nettoverzinsung der 

LV 1871 belegt: Das Anlageteam versteht sein Handwerk. 

Das ist eine aussichtsreiche Ausgangslage für die zukünf-

tige Entwicklung des Sicherungsvermögens und damit für 

ein solides Wachstum Ihrer Altersvorsorge.
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Quelle: Kapitalanlagestatistik 2015 vom GDV

*  Die Nettoverzinsung spiegelt die Erträge aus den Kapitalanlagen aller Versicherten wider. 
Ihre jährliche Überschussbeteiligung orientiert sich daran, liegt aber nach Abzug unter 
anderem von Verwaltungs- und Garantiekosten unterhalb der ausgewiesenen Werte.

Durchschnittliche Nettoverzinsung * 
der deutschen Lebensversicherer

Zeitraum

4,0 %

5,0 %

6,0 % n	Branchendurch- 
 schnitt

n	LV 1871



Über die finanzielle Absicherung im Alter hinaus bietet Ihnen die klassische Rente 
weitaus mehr Sicherheit: beispielsweise einen Schutz bei Berufsunfähigkeit sowie 
verschiedene individuelle Möglichkeiten für die Hinterbliebenenabsicherung. 
Damit Sie und die wichtigsten Menschen in Ihrem Leben sorgenfrei in die Zukunft 
blicken können.

Hinterbliebenenschutz in der Ansparphase

Für den Todesfall während der Ansparphase haben Sie 

verschiedene Möglichkeiten, Ihre Hinterbliebenen abzu- 

sichern. Von der Rückzahlung der eingezahlten Beiträge 

bis zur monatlichen Zahlung einer individuell vereinbarten 

Hinterbliebenenrente – die Entscheidung liegt ganz bei 

Ihnen.

Steuern Sie in Ihren  
sicheren Hafen
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Hinterbliebenenschutz in der Rentenzeit  

Tritt der Todesfall nach Rentenbeginn ein, laufen die monatlichen Rentenzahlungen für die Dauer der individuell 

bestimmten Garantiezeit an den Bezugsberechtigten weiter.

ohne Rentengarantiezeit

monatliche  
Rentenzahlungen Todesfall

Vorteil mit Rentengarantiezeit

Rentenfortzahlung  
an Bezugsberechtigte

monatliche  
Rentenzahlungen Todesfall



Optionaler Berufsunfähigkeitsschutz:
Sicherheit für Ihren Lebensunterhalt

Berufsunfähigkeitsrente: Im Fall der Berufsunfähigkeit zahlt 

Ihnen die LV 1871 eine zusätzliche Rente. So können Sie die 

Folgen von Verdienstausfällen leichter schultern.

BUZ 3.000 Beitragsbefreiung ohne Risikofragen: Sie verein-

baren, dass Sie bei Berufsunfähigkeit von der Beitragszahlung 

für die Rente befreit werden. Bis zu einem Gesamtjahres- 

beitrag von 3.000 Euro verzichten wir dabei auf Gesundheits-

fragen.

Faire Beitragsberechnung: Sie profitieren von zusätzlichen  

Bonuskriterien. Diese ermöglichen eine Besserstellung durch 

eine individuelle Risikoeinschätzung. Dadurch können Sie sich 

niedrigere Beiträge sichern.

BUZ 3.000 Beitragsbefreiung

Ohne BUZ 3.000 Beitragsbefreiung können die 
Beiträge eventuell nicht weitergezahlt werden.

Mit BUZ 3.000 Beitragsbefreiung wird die  
Beitragszahlung von der LV 1871 übernommen.

RentenbeginnBeginn der  
Berufsunfähigkeit

Aufbau Altersvorsorge
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Vier individuelle
Auszahlungsoptionen
Damit die Auszahlung im Rentenalter Ihren späteren Bedürfnissen 
entspricht, behalten Sie bis zum Schluss die volle Entscheidungs-
freiheit. Sie wählen individuell den Zeitpunkt des Rentenbeginns und 
entscheiden erst dann, in welcher Form Sie Ihre Leistungen 
beziehen wollen.

1. Kapitalauszahlung

Auf Wunsch wird das Vertragsguthaben als Einmal- 
zahlung ausgezahlt. So steht bei Bedarf eine größere 
Summe zur Verfügung.

2. Klassische Verrentung

Das angesparte Vertragsguthaben wird lebenslang als
monatliche Rente ausgezahlt. Dadurch ist im Ruhestand
ein zusätzliches laufendes Einkommen gesichert.

3. Doppelte Rente im Pflegefall

Wählt man die Pflege-Option mit Pflegeschutz, erhält man 
zunächst eine leicht reduzierte Rente. Bei Pflegebedürf-
tigkeit zu Rentenbeginn oder während des Rentenbezugs 
verdoppelt sich die Rente. Dadurch stehen zusätzliche 
finanzielle Mittel zur Verfügung, um höhere finanzielle 
Belastungen zu decken.

4. X-mal mehr Rente im Krankheitsfall

Eine schwere Erkrankung kann hohe zusätzliche finan- 
zielle Aufwendungen bedeuten. Mit der eXtra-Renten- 
Option prüfen wir bei Beauftragung zu Rentenbeginn,  
ob eine verkürzte statistische Lebenserwartung vorliegt.  
In diesem Fall gibt es eine bis zu x-mal höhere Rente –  
ein Leben lang.

Rentenbeginn

Einmalzahlung

Rentenbeginn

monatliche Standardrente

Rentenbeginn RentenbeginnEintritt der Pflegebedürftigkeit



Vier individuelle
Auszahlungsoptionen



* WSI - Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut, Studie „Soziale Ungleichheit und Risiken der Erwerbsminderung“ 07/2011
** Statistisches Bundesamt

Entscheidung für  

die Pflege-Option  

ist erst zu Renten- 

beginn nötig.

Beispiel 1: Pflegefall zu Rentenbeginn

Verdopplung der  
monatlichen RenteBeispiel 2: Pflegefall während der Rentenphase

Rentenbeginn
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Im Alter steigt die Wahrscheinlichkeit, schwer krank oder pflegebedürftig zu werden: 
Jeder Fünfte geht krankheitsbedingt früher in Rente* und fast 20 Prozent der Deutschen 
über 70 Jahre werden pflegebedürftig**. Gegen die finanziellen Folgen können Sie sich schützen.

Pflege-Option:
doppelte Rente bei Pflegebedürftigkeit

Ob Sie die Pflege-Option wirklich nutzen wollen,  

entscheiden Sie erst zu Rentenbeginn. Wählen Sie den 

zusätzlichen Pflegeschutz, erhalten sie zunächst eine 

leicht reduzierte Rente. Bei Pflegebedürftigkeit zu Ren-

tenbeginn oder während des Rentenbezugs verdoppelt 

sich die Rente und wird ein Leben lang gezahlt. Bei der 

Pflege-Option verzichtet die LV 1871 auf Mehrbeiträge 

und in der Regel auch auf unbequeme Risikofragen.

Leistungen, wenn es darauf ankommt

Sie haben Anspruch auf die doppelte Rente, wenn Sie 

drei Aktivitäten des täglichen Lebens nicht mehr selbst-

ständig verrichten können. Dazu zählen zum Beispiel die 

Fortbewegung im Zimmer, das An- und Auskleiden und 

das Einnehmen von Mahlzeiten und Getränken.

Ihr Anker: Schutz bei 
Krankheit und Pflege



* Hinweis zur möglichen höheren Rente: Hier handelt es sich um garantierte Monatsrenten. Da die eXtra-Rente individuell und auf Basis der medizinischen Information jedes einzelnen Anfragestellers  
 berechnet wird, kann die Erhöhung zur Standardrente pro Angebot unterschiedlich ausfallen, obwohl einzelne Fälle auf den ersten Blick ähnlich zu sein scheinen (beispielsweise bei Fällen gleichen   
Alters und innerhalb des gleichen Haupterkrankungsbildes). Die Entscheidung über die erhöhte eXtra-Rente wird auch auf der Grundlage statistischer Wahrschein lichkeiten der Lebenserwartung   
getroffen. 

Rentenzahlung

unabhängig von

Erkrankungen

Rentenzahlung 

für Beispielfall 

Herzinfarkt

eXtra-Rente 

40 %* 
höher als 

Rente ohne 
Erkrankungen

eXtra-Rente im schweren Krankheitsfall 

Beispiel Herzinfarkt:

Das Beispiel bezieht sich auf eine 63-jährige Person, die vor 

einem Jahr einen Herzinfarkt erlitt. Die Person ist Raucher, hat 

aktuell Bluthochdruck und erhöhte Cholesterinwerte.

Rente  |  9

Ein faires Angebot
 

Im Gegensatz zur herkömmlichen 

Rente zahlt die LV 1871 mit der  

eXtra-Rente mehr, falls die Gesund-

heit nicht mitspielt – und das ohne 

Mehrpreis, fair und einfach. Die 

eXtra-Rente gibt es exklusiv bei der 

LV 1871.

eXtra-Renten-Option: 
x-mal mehr Rente bei schwerer Krankheit 

Das Prinzip der eXtra-Rente ist einfach und fair: Sechs Wochen vor Rentenbeginn 

findet auf Wunsch eine einmalige individuelle Gesundheitsprüfung statt. Bei einer 

schweren Erkrankung wird die statistische Lebens erwartung ermittelt und die 

monatliche Rente entsprechend erhöht. Diese Erhöhung gilt dann ein Leben lang.

Kein fester Krankheitskatalog 

Zeiten ändern sich, Krankheiten auch. Wer weiß schon, ob eine harmlose Krank-

heit in 30 Jahren immer noch harmlos ist. Deshalb wird bei der eXtra-Rente auf 

einen starren Krankheitskatalog verzichtet. Allein die Gesundheitssituation zum 

Rentenbeginn ist entscheidend.



Ausgezeichnete Produkte 

Setzen Sie auf leistungsstarke Lösungen für eine solide und ver-

lässliche Altersvorsorge. Unsere Produkte bieten Ihnen Absicherung 

im Alter − flexibel, innovativ und sicher. Zahlreiche Auszeichnungen 

bestätigen die Leistungsstärke unserer Vorsorgelösungen.

Persönlicher Service

Unsere Leistungen sind ausgerichtet auf Ihre Bedürfnisse. Erlebbar 

wird das für Sie durch Servicequalität und verlässliche Beratung. Ihre 

persönlichen Anliegen sind uns wichtig.

Ausgewiesene Investmentkompetenz

Ihr Kapital liegt bei uns in guten und sicheren 

Händen. Das belegen die Unternehmenskenn-

zahlen und die hervorragenden Bewertungen 

renommierter Ratingagenturen. Profitieren Sie 

von unserer Investmentkompetenz und unserer 

über 140-jährigen Erfahrung.

Maßstäbe in 
Vorsorge seit 1871
Die Lebensversicherung von 1871 a. G. München (LV 1871) ist Spezialist für inno-
vative Berufsunfähigkeits-, Lebens- und Rentenversicherungen sowie für betrieb-
liche Altersversorgungslösungen. Als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit 
verpflichten wir uns in hohem Maße den Interessen unserer Kunden, die von 
unabhängigen Versicherungsvermittlern beraten werden.

Nachhaltigkeit im Fokus

Mit unseren Lösungen leisten wir einen Bei-

trag für Ihre finanziell abgesicherte Zukunft. 

Doch diese Zukunft ist vom Klimawandel 

bedroht. Deshalb engagieren wir uns bei  

der Kinder- und Umweltschutzorganisation 

Plant-for-the-Planet –  

damit unsere Umwelt 

auch in Zukunft  

lebens wert bleibt.  

Das ist Nachhaltigkeit, 

die Maßstäbe setzt.
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Tarif RT1 – klassische Rentenversicherung, aufgeschoben, mit Todesfallschutz in der Aufschubzeit
RT2 – klassische Rentenversicherung, aufgeschoben, ohne Todesfallschutz in der Aufschubzeit 
Auch als Direktversicherung, Unterstützungskasse und rückgedeckte Pensionszusage 
abschließbar.

Eintrittsalter 0 bis 75 Jahre, bei Direktversicherung 15 bis 75 Jahre

Laufzeit / Versicherungsdauer 5 bis 65 Jahre, bei Direktversicherungen mindestens 10 Jahre; Höchstendalter 85 Jahre

Beitrag  Mindestbeitrag: 10 Euro je Zahlungsweise
 Mindestjahresrente: 600 Euro
 Beitragserhöhung und -reduzierung: unter bestimmten Voraussetzungen möglich
 Beitragspausen: Stundung nach Vereinbarung
  Beitragsdynamik: wählbar zwischen 3 und 10 Prozent 
Zur Wahl stehen folgende Dynamikmodelle: Vorjahresbeitrag, Anfangsbeitrag, Vorjahressumme, 
Anfangssumme oder relativ zur gesetzlichen Rentensteigerung, bei Direktversicherung zusätzlich 
Beitragsbemessungsgrenze-Relation

Berufsunfähigkeits- 
Zusatzversicherung (BUZ)

möglich; faire Beitragsberechnung: Zusätzliche Bonuskriterien (zum Beispiel Ausbildung, beruflicher 
Status, Lebensgewohnheiten) sichern niedrigere Beiträge.

BUZ 3.000 Beitrags- 
befreiung

bis 3.000 Euro Gesamtjahresbeitrag Verzicht auf Risikofragen möglich; Voraussetzung: mindestens 
12 Jahre Laufzeit

Hinterbliebenen-Zusatz- 
versicherung (HZV)

möglich

Unfalltod-Zusatz- 
versicherung (UZV)

möglich (bei Direktversicherungen wird die Leistung verrentet)

Zeitrenten-Zusatz- 
versicherung (ZRZV)

möglich bei RT2

Zuzahlungen ab 1.000 Euro möglich; bei Direktversicherungen ab 500 Euro möglich

Kapitalanlage garantierter Rechnungszins von 1,25 Prozent p. a. plus erwirtschafteter Überschussbeteiligung

Rentengarantiezeit sehr lange Garantiezeiten wählbar, abhängig vom Alter bei Rentenbeginn; die Rentengarantiezeit 
kann bis zum Rentenbeginn geändert werden (möglich bei RT1)

flexibler Rentenbeginn 60 bis 75 Jahre: frei wählbar und verschiebbar; bei Direktversicherungen 62 bis 75 Jahre

Überschussverwendung während der Aufschubzeit stehen zur Wahl:
  verzinsliche Ansammlung: Die jährlichen Überschussanteile werden verzinslich angesammelt 
und bei Beendigung der Versicherung ausgezahlt.

  Bonussystem: Die jährlich anfallenden Überschussanteile werden als Einmalbeitrag zur 
Erhöhung der künftigen Rentenleistung verwendet (Bonusrente).

  Beitragsverrechnung: Die jährlich anfallenden Überschussanteile werden anteilig mit den 
laufenden Beiträgen verrechnet (bei Direktversicherungen nicht empfohlen).
  Erlebensfallbonusrente (möglich bei RT1): Die jährlich anfallenden Überschussanteile 
werden zur Bildung einer zusätzlichen beitragsfreien Rente ohne Todesfallleistung verwendet.

  Bonussystem mit zusätzlichem Todesfallbonus (möglich bei RT1): Ein Teil der jährlich anfallenden 
Überschussanteile wird als Risikobeitrag für einen zusätzlichen Todesfallbonus verwendet. Die 
verbleibenden Überschussanteile werden zur Erhöhung der künftigen Rentenleistung (Bonusrente) 
wie unter Bonussystem verwendet.

Rentenbezugsvarianten während der Rentenbezugszeit stehen zur Wahl: dynamische Rente, teildynamische Rente, flexible Rente

Todesfallschutz in der Aufschubphase:
 RT1: Beitragsrückgewähr (bei Direktversicherungen wird das Kapital verrentet)
 RT2: keine Todesfallleistung
im Rentenbezug: Vereinbarung einer Rentengarantiezeit; auf Wunsch erhöhter Todesfallschutz bei 
Wahl einer rückkaufsfähigen Leibrente (möglich bei RT1)

Pflege-Option* Verdoppelung der zum Rentenbeginn garantierten reduzierten Altersrente inklusive Überschuss- 
rente bei Pflegebedürftigkeit während des gesamten Rentenbezugs

eXtra-Rente* höhere Altersrentenzahlung möglich bei entsprechender ärztlicher Einschätzung einer verminderten 
Lebenserwartung aufgrund schwerer Krankheit zum Rentenbeginn

Rückkaufoption* Zu Rentenbeginn kann anstelle der vereinbarten Leibrente mit oder ohne Rentengarantiezeit auch eine rück-
kaufsfähige Leibrente mit Todesfallschutz in Höhe des aus der Hauptversicherung zur Verfügung stehenden 
Verrentungskapitals abzüglich bereits gezahlter garantierter Renten gewählt werden (möglich bei RT1).

Fakten im Überblick

* Die eXtra-Renten-Option ist nicht zusammen mit der Pflege-Option oder der Rückkaufoption im Rentenbezug kombinierbar und umgekehrt.



Die Vorteile der klassischen  
Rentenversicherung

„Ausgezeichnet an unserer Rente finde 
ich die flexiblen Auszahlungsoptionen 
und die langen Rentengarantiezeiten, 
die Sie selbst festlegen können.“

Frank Leitgeb, 34 Jahre:  
Vertriebsleiter Filialdirektion Stuttgart

n	solide private Altersvorsorge für einen  
 sorgenfreien Ruhestand

n	von attraktiven Steuervorteilen profitieren

n	optionaler Berufsunfähigkeitsschutz

n	x-mal mehr Rente bei schwerer Krankheit  
 möglich

n	erhöhte Rente im Pflegefall bei Wahl  
 der Pflege-Option
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5Lebensversicherung von 1871 a. G. München

Maximiliansplatz 5 · 80333 München

Die in dieser Broschüre gemachten Angaben ersetzen nicht die im Einzelfall erforderliche Steuer- und Rechts beratung. Die Informationen beruhen auf den derzeit geltenden Steuer- und Rechtsvorschriften  
(Stand Mai 2015); künftige Änderungen sind möglich. 

Tel. : 089 / 5 51 67 – 18 71 · Fax: 089 / 5 51 67 – 12 12 
info@lv1871.de · www.lv1871.de

blog.lv1871.de


